COUNTY BOROUGH OF BLAENAU GWENT

REPORT TO: THE CHAIR AND MEMBERS OF THE PWYLLGOR

CRAFFU CORFFORAETHOL A PHERFFORMIAD

SUBJECT: PWYLLGOR CRAFFU CORFFORAETHOL A

PHERFFORMIAD - DYDD IAU, 16 MAWRTH 2023
DYDD IAU, 16 MAWRTH 2023

REPORT OF: DEMOCRATIC AND COMMITTEE SUPPORT

OFFICER

PRESENT:

WITH:

J. WILKINS (CADEIRYDD)

Councillors J. Thomas (Is-gadeirydd)
C. Bainton
M. Day
G. Humphreys
C. Smith
T. Smith

Interim Chief Executive

Interim Corporate Director Social Services

Corporate Director Regeneration and Community Services
Chief Officer Resources

Service Manager Accountancy

Head of Governance and Partnerships

Head of Organisational Development

Service Manager — Customer Experience and Benefits
Service Manager — Infrastructure

Policy Officer (Engagement & Equality)

Scrutiny and Democratic Officer



ITEM SUBJECT ACTION
No. 1 CYFIEITHU AR Y PRYD
Nodwyd na chafwyd unrhyw geisiadau ar gyfer y gwasanaeth
cyfieithu ar y pryd.
No. 2 YMDDIHEURIADAU
Derbyniwyd yr ymddiheuriadau dilynol am absenoldeb:-
Cynghorydd E. Jones;
Cynghorydd R. Leadbeater; a
Prif Swyddog Cwsmeriaid a Masnhachol
No. 3 DATGANIADAU BUDDIANT A GODDEFEBAU
Ni adroddwyd unrhyw ddatganiadau buddiant na goddefebau.
No. 4 PWYLLGOR CRAFFU CORFFORAETHOL A PHERFFORMIAD
Rhoddwyd ystyriaeth i benderfyniadau’r cyfarfod a gynhaliwyd ar 2
Chwefror 2023.
CYTUNODD y Pwyllgor i gadarnhau’r penderfyniadau.
No. 5 CYFARFOD ARBENNIG O'R_ PWYLLGOR CRAFFU

CORFFORAETHOL A PHERFFORMIAD

Rhoddwyd ystyriaeth i benderfyniadau’r cyfarfod a gynhaliwyd ar
21 Chwefror 2023.

CYTUNODD y Pwyllgor i gadarnhau’r penderfyniadau.




No. 6

CYFLAWNI GOFYNION PENODOL DEDDF CYDRADDOLDEB
2010: ADRODDIAD BLYNYDDOL AC ASESU EFFAITH

Rhoddwyd ystyriaeth i adroddiad y Pennaeth Llywodraethiant a
Phartneriaethau.

CYTUNODD y Pwyligor i dderbyn yr adroddiad ac

a) Adroddiadau Blynyddol — ystyriodd yr Adroddiad Blynyddol a
gyflwynir ar gyfer 22/23 a nodi’r cynnydd a wnaed ar Amcanion
Cydraddoldeb y Cyngor; ac

b) Asesu Effaith — nodwyd y broses [IA newydd ac y trefnir
sesiynau gwybodaeth i aelodau ar gyfer pob aelod etholedig i
roi sylw i'r ddyletswydd benodol ar gyfer asesu effaith i gynnwys
y broses, enghreifftiau o'i defnydd a’i rél wrth wneud
penderfyniadau.

No. 7

MONITRO’R GYLLIDEB REFENIW - 2022/23, RHAGOLWG
ALLDRO HYD 31 MAWRTH 2023 (FEL AR 31 RHAGFYR 2022)

Rhoddwyd ystyriaeth i adroddiad y Prif Swyddog Adnoddau.

CYTUNODD y Pwyllgor i dderbyn yr adroddiad (Opsiwn 1) a:
e rhoddodd her briodol i'r deilliannau ariannol yn yr adroddiad
e nodi y defnydd a ragwelir ar gyfer cronfeydd cadw.

No. 8

MONITRO’R GYLLIDEB GYFALAF, RHAGOLWG AR GYFER
BLWYDDYN ARIANNOL 2022/2023 (FEL AR 31 RHAGFYR

2022)
Rhoddwyd ystyriaeth i adroddiad y Prif Swyddog Adnoddau.

CYTUNODD y Pwyllgor i dderbyn yr adroddiad (Opsiwn 1) a

e rhoddodd yr her priodol i'r deilliannau ariannol yn yr adroddiad;

e parhau i gefnogi gweithdrefnau rheoli ariannol priodol a
gytunwyd gan y Cyngor;

e nodi'r gweithdrefnau ar gyfer rheoli’r gyllideb a monitro sydd yn
eu lle o fewn y Tim Cyfalaf i ddiogelu cyllid yr Awdurdod.




No. 9

ADRODDIAD CYNNYDD CONTRACTAU DROS £500K

Rhoddwyd vystyriaeth i adroddiad y Pennaeth Gwasanaethau
Cymunedol.

CYTUNODD vy Pwyllgor i dderbyn yr adroddiad ac argymhellodd
eu cymeradwyo gan y Cabinet (Opsiwn 1).

No. 10

DATGANIAD STRATEGAETH RHEOLI TRYSORLYS 2023/24

Rhoddwyd ystyriaeth i adroddiad y Prif Swyddog Adnoddau.

CYTUNODD vy Pwyllgor i dderbyn yr adroddiad ac ystyriodd y
Datganiad Strategaeth Trysorlys Blynyddol, y Strategaeth
Buddsoddi Blynyddol a’r Datganiad Polisi MRP ar gyfer blwyddyn
ariannol 2023/2024. a Dangosyddydion Darbodus Rheoli Trysorlys
a gynhwysir ynddynt (Atodiad A) a pheidio ystyried unrhyw
ddiwygiadau, cyn eu cyflwyno i'r Cyngor i'w cymeradwyo’n ffurfiol
(Opsiwn 2).

No. 11

ADOLYGIAD O'R STRATEGAETH CYFALAF

Rhoddwyd ystyriaeth i adroddiad y Swyddog Craffu a
Democrataidd.

CYTUNODD y Pwyligor i dderbyn yr adroddiad ac ystyriodd y
Strategaeth Cyfalaf ar gyfer blwyddyn ariannol 2023/24 (atodiad 1)
a pheidio ystyried unrhyw ddiwygiadau cyn ei chyflwyno i’r Cyngor
ar gyfer cymeradwyaeth ffurfiol (Opsiwn 1).

No. 12

BLAENRAGLEN GWAITH: 27 EBRILL 2023

Rhoddwyd ystyriaeth i adroddiad y Swyddog Craffu a
Democrataidd.

CYTUNODD vy Pwyllgor i dderbyn yr adroddiad a chytunodd yr
Aelodau ar y Flaenraglen Gwaith ar gyfer y cyfarfod ar 27 Ebirill
2023, fel y’i cyflwynwyd (Opsiwn 2).




